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Lineamientos juridicos que permitan la constitucién
de Consejos de Educacion Parvularia considerados
en la Ley de Nueva Educacién Pablica.
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Recomendaciones

Integrantes del Consejo Parvulario

La representatividad de todos los actores de la comunidad educativa es
fundamental para que efectivamente los Consejos Parvularios sean un es-
pacio donde se canalice la participacidon para aportar a la mejora continua
del proyecto educativo.

Por tanto, cada Consejo Parvulario debe estar constituido por:

2 La directora o director, quien tiene como funcién liderar/presidir
este consejo.

Un representante designado por la entidad sostenedora, mediante
documento escrito, cuando corresponda.

Un/a educador/a de parvulos, elegida participativamente por
Sus pares.

Un/a técnico de parvulos, elegida participativamente por sus pares.

El/la presidente/a del Centro de Padres y Apoderados, o un/a apo-
derado/a elegido participativamente por sus pares.

Es importante senalar que se podran integrar otros miembros al Consejo
Parvulario, de acuerdo al contexto de cada comunidad educativa, con la
finalidad de responder de manera mas eficiente y efectiva a las caracteris-
ticas y necesidades propias de cada establecimiento. -

Funciones del Consejo Parvulario

El Consejo Parvulario tiene un caracter informativo, consultivo y proposi-
tivo, siendo la presidenta/e quien podra darle el caracter resolutivo a este
consejo.

Para una buena gestion del Consejo Parvulario, es necesario definir las te-
maticas que abordara este consejo, la forma en que se tomaran los acuer-
dos, y como seran informados a la comunidad educativa.

Una buena planificacion de trabajo es fundamental, ya que permitira or-
ganizar, priorizar y definir estrategias que permitan aportar al logro de los
compromisos de cada comunidad educativa.

Sesiones del Consejo Parvulario

Los consejos parvularios deberdn ser convocados a lo menos cuatro veces
al ano, mediando entre cada una de estas sesiones, no mas de tres meses,
siendo importante definir un quérum minimo para sesionar.

En relacién al nimero de sesiones se puede establecer un nimero mayor de
sesiones durante el ano, de acuerdo con los objetivos, temas y tareas que
asuma el Consejo. Es necesario tomar las definiciones al momento de iniciar
la organizacion del Consejo, con la finalidad de que todos los participantes
puedan considerar estos espacios dentro de su propia organizacion.

Se recomienda utilizar una metodologia de trabajo participativa, que favorezca
que cada uno de los participantes opine, pregunte y asuma tareas especificas.

Otro aspecto importante a considerar en las sesiones del Consejo Parvu-
lario, es promover la participacion de los otros integrantes de la comuni-
dad educativa, con el objetivo de favorecer mayor cohesién con los obje-
tivos y compromisos de la comunidad. Al respecto, se sugiere conformar
comisiones de trabajo integradas por otras personas de la comunidad y
lideradas por algin miembro permanente de éste.

Cada una de las sesiones debe ser registrada en una bitacora de reuniones que
utilicen todos sus integrantes, lo que servira para llevar el proceso de manera
organizaday asi darle consecucion a los acuerdos, desafios o necesidades que
se visualicen en cada una de estas instancias de encuentro y reflexion.




Funciones y responsabilidades del presidente
del Consejo Parvulario

o

b

Liderar el proceso de disefio, implementacion y evaluacion del
funcionamiento del Consejo Parvulario, resguardando sus senti-
dos y rescatando la representacion de la opinidn de los diferentes
miembros de la comunidad educativa.

Liderar la organizacion y planificacion del trabajo anual del Consejo
Parvulario, orientando esta organizacién en el marco del Proyecto
Educativo de su comunidad.

Definir junto a los miembros del Consejo Parvulario, las responsa-
bilidades y las estrategias de funcionamiento, las cuales deben ser
socializadas a todos los integrantes de la comunidad educativa en
la primera reunion de padres.

Cautelar que en cada sesion se realice un acta que integre una rese-
na del proceso, acuerdos y desafios que emerjan.

Realizar en cada sesion una resena acerca de la marcha general del
establecimiento, procurando abordar cada una de las tematicas que
deben informarse o consultarse al consejo.

Considerar los requerimientos establecidos para el nivel por parte
de la Subsecretaria de Educacion Parvularia, Agencia de Calidad de
la Educacidn, la Superintendencia de Educacion y el Consejo Nacio-
nal de Educacion, como temas.

Antecedentes que corresponde al Consejo Parvulario

La funcion del Consejo Parvulario se debe enmarcar en el PEl, especifica-
mente en los temas de gestion y participacidn, con el objetivo de favorecer
el que la comunidad educativa avance hacia procesos educativos de cali-
dad, para todos los ninos y ninas del establecimiento.




Ambitos de consulta esenciales por parte del
Establecimiento al Consejo Parvulario

Consultas que no deben hacerse al Consejo

e El Consejo no podrd intervenir en aspectos pedagdgicos ya que el
rol fundamental es apoyar la gestion para que se desarrollen los
procesos de aprendizaje con mayor calidad.

a Proyecto educativo institucional.

Q Metas del establecimiento.

0 El consejo no podra intervenir en funciones que sean de competen-

G Proyectos de Mejoramiento. cia de otros organismos del establecimiento educacional.

0 El informe de gestion educativa del establecimiento, que realiza el Di-
rector anualmente, antes de ser presentado a la comunidad educativa.

Participacion de los niihos y ninas en el Consejo Parvulario

Dada las caracteristicas y particularidades de este nivel educativo, la par-
ticipacion de los ninos y ninas debe estar presente en aquellas tematicas
que se consideren pertinentes, siendo los miembros del Consejo, edu-
cadoras y técnicos, las encargadas de llevar la voz de los ninos y ninas a
estas instancias. En los niveles de sala cuna pueden observar, y consultar
a los ninos y ninas de los niveles medios y transicion, de acuerdo a sus
caracteristicas, intereses y potencialidades. Asi, se podra gestionar los
elementos necesarios para otorgar oportunidades mas pertinentes y mo-
tivadoras a cada comunidad educativa.

e Las propuestas que hara el/la Director/a al sostenedor.

o Calendario detallado de la programacion anual y sus actividades,
incluyendo las caracteristicas especificas de éstas.

@ Elaboracion y modificaciones al reglamento interno del estableci-
miento, sin perjuicio de la aprobacién del mismo, si se le hubie-
se otorgado esa atribucidn. Con este objeto, el Consejo organizara
una jornada anual de discusién para recabar las observaciones e
inquietudes de la comunidad escolar respecto de dicha normativa.
Se debera dar la contestacion en un plazo de 30 dias por parte del

Consejo al Sostenedor.

De esta forma se fortalece el rol del Consejo en relacion al "Bien superior
del nifno”, y se releva la participacién permanente de nifos y ninas en sus
procesos educativos. De acuerdo a ello, es fundamental llevar el registro
de las estrategias y resultados de las consultas que se realicen con ellos,
como una manera de evidenciar el proceso y de fundamentar las decisio-
nes que tome el Consejo.
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